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จดหมายข่าว

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม จัดอบรม "แนวทางและเกณฑ์
การยื่นผลงานทางวิชาการ" มุ่งยกระดับศักยภาพคณาจารย์สู่ความเป็ นเลิศ

     เมื่อวันที่ 9 มีนาคม 2569  กองบริหารงานบุคคล มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง  "แนวทาง
และเกณฑ์การยื่นผลงานทางวิชาการสำหรับบุคลากรสายวิชาการ" โอกาสนี้ ได้รับเกียรติจาก ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิทักษ์ อยู่มี       
รองอธิการบดี เป็นประธานในพิธีเปิดและร่วมเป็นผู้ดำเนินรายการเสวนา ณ ห้องประชุม MEETING HALL สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ มรพส. ส่วนทะเลแก้ว 
     โดยการอบรมแบ่งเนื้อหาออกเป็น 2 ช่วงหลัก ได้แก่ ช่วงเช้าสำหรับบุคลากรสายวิชาการด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และช่วงบ่าย
สำหรับสายวิชาการด้านสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ ซึ่งได้รับเกียรติจากวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิระดับประเทศ นำโดย ศาสตราจารย์
เกียรติคุณ ดร.วิสุทธิ์ ใบไม้ ที่มาให้มุมมองในหัวข้อ "อ่านเกมกรรมการ วางกลยุทธ์ก่อนยื่น" รวมถึง ศาสตราจารย์ ดร.ปิยะ       
โควินท์ทวีวัฒน์ และคณาจารย์ผู้เชี่ยวชาญอีกหลายท่าน ที่มาร่วมเจาะลึกแนวทางเกณฑ์การประเมิน พร้อมเสวนาในหัวข้อ "ยื่นผลงาน
อยา่งไรใหผ้า่น : ป�ญหา อุปสรรค และทางออก" 
  สำหรับการอบรมเชิงปฏิบัติการดังกล่าวมีประโยชน์อย่างยิ่งในการสร้างความรู้ความเข้าใจที่ชัดเจนเกี่ยวกับหลักเกณฑ์และกระบวนการ
ประเมินผลงานให้กับบุคลากรสายวิชาการของมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม ช่วยให้คณาจารย์สามารถวางแผน กลั่นกรอง และเตรียม
ความพร้อมในการขอตำแหน่งทางวิชาการได้อย่างมีประสิทธิภาพและตรงจุด ซึ่งไม่เพียงแต่จะช่วยส่งเสริมความก้าวหน้าในสายอาชีพของ
คณาจารย์เท่านั้น แต่ยังมีความสำคัญในการยกระดับมาตรฐานงานวิจัยและคุณภาพทางวิชาการของมหาวิทยาลัย ให้มีความเข้มแข็งและ
เป็นที่ยอมรับต่อไป



เจ้าของ : งานภาพลักษณ์และสื่อสารองค์กร   / ที่ปรึกษา : ผศ.ดร.บัญชา ศรีสมบัติ /  บรรณาธิการ : วิยะดา สุเมธเทพานันท์ / กองบรรณาธิการ : จิรัชยา วัลลิยะเมธี

        ผศ.ดร.ชุมพล เสมาขันธ์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พิบูลสงคราม นำคณะผู้บริหาร และนักศึกษาระดับปริญญาเอก
สาขารัฐประศาสนศาสตร์ เดินทางเยือนประเทศญี่ปุ่น  ทั้งนี้ เพื่อ
ยกระดับความร่วมมือทางวิชาการและงานวิจัย มุ่งเน้นการบริหาร
จัดการท้องถิ่นสู่มาตรฐานสากล
  สำหรับการไปเยือนญี่ปุ่นในครั้งนี้ เป็นการแสวงความ      
ร่วมมือกับ KYOTO UNIVERSITY คณะผู้บริหารได้เจรจาหารือ
เพื่อเตรียมการจัดทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ในการ
แลกเปลี่ยนคณาจารย์และนักศึกษา รวมถึงการร่วมมือวิจัยแบบ
สหวิทยาการ (INTERDISCIPLINARY) เพื�อหาแนวทางแก้ไข
ป�ญหาสงัคมและสิ�งแวดล้อมในป�จจุบนั
    ในการนี้ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การบริหารจัดการเมือง      
ณ MAISHIMA INCINERATION PLANT ศึกษาโมเดลการจัดการ
ขยะอัจฉริยะของเมืองโอซาก้า ซึ่งนำเทคโนโลยีขั้นสูงมาเปลี่ยน
ขยะให้เป็นพลังงานไฟฟ้า พร้อมด้วยการออกแบบสถาปัตยกรรม
ที�เป�นมติรต่อสิ�งแวดล้อมและชุมชน โดยถือเป�นกรณีศกึษาสาํคัญ
ด้านการจัดการภาครฐั (PUBLIC MANAGEMENT) ที�มีความ
ยั�งยนื
        ผศ.ดร.ชุมพล เสมาขันธ์  อธิการบดี กล่าวว่า การลงพื้นที่
ศกึษาดงูานนวัตกรรมจรงิดังกล่าว จะชว่ยใหน้กัศกึษาหลักสตูร
ดษุฎีบัณฑิต มคีวามเขา้ใจในนโยบายสาธารณะอยา่งลึกซึ�ง อันจะ
เป�นประโยชนต่์อการนําองค์ความรูแ้ละนวัตกรรม มาประยุกต์ใช้
เพื�อพัฒนาท้องถิ�นไทยใหก้้าวทันสถานการณโ์ลก 
     นับเป็นก้าวสำคัญในการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูล
สงคราม ให้ก้าวสู่การเป็นมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่มี
วิสัยทัศน์ในระดับสากลอย่างเป็นรูปธรรม

ผู้บริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม กระชับความร่วมมือ 
KYOTO UNIVERSITY พร้อมศึกษาโมเดลจัดการสิ่งแวดล้อมโอซาก้า


