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	PSRU NEWS
	ฉบับประจำวันพุธที่    1     เมษายน    พ.ศ. 2569
	0-5526-7000-2
	มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม

	จดหมายข่าว
	มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม เสริมแกร่งจริยธรรมบุคลากร ปลุกพลังคนทำงานยุคใหม่ เน้นโปร่งใส-สร้างสุขในองค์กร
	เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2569 งานพัฒนาทรัพยากรมนุษย์      กองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม ยกระดับมาตรฐานการปฏิบัติงาน จัดโครงการเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม โดยวิทยากรชื่อดังร่วมถ่ายทอดประสบการณ์ สร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ยึดมั่นในธรรมาภิบาลและความสุขอย่างยั่งยืน ทั้งนี้ เพื่อพัฒนาศักยภาพและทัศนคติในการทำงาน ให้สอดรับกับสภาวการณ์ปัจจุบัน             ได้รับเกียรติจาก คุณจตุรงค์ จงอาษา นักวิชาการและวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ    บรรยายในหัวข้อที่ทันสมัยเข้าถึงง่าย    “ไม่เฟค  ไม่เท ไม่ทิ้งคุณธรรม เราชาวพิบูลสงคราม” หัวใจสำคัญ คือ.. โอกาส การพัฒนาตนเอง และความเห็นอกเห็นใจ       โอกาสนี้ ได้ให้ข้อคิดสำคัญแก่บุคลากรในเรื่องการทำงานร่วมกัน โดยเน้นย้ำถึงการ "ไม่ละทิ้งโอกาส" ที่เข้ามาในชีวิต              โดยเฉพาะโอกาสในการพัฒนาตนเอง SELF-DEVELOPMENT                ซึ่งเป็นรากฐานสำคัญในการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติหน้าที่ พร้อมทั้งส่งเสริมให้บุคลากรมี "ความเห็นอกเห็นใจ" ต่อเพื่อนร่วมงาน และผู้รับบริการ ซึ่งจะนำไปสู่การสร้างวัฒนธรรมองค์กรแห่งความสุข (HAPPY WORKPLACE) อย่างแท้จริง                 มุ่งสู่ธรรมาภิบาลและการทำงานที่โปร่งใส       สำหรับโครงการนี้มีวัตถุประสงค์หลักเพื่อจุดประกายแนวคิดการทำงานในยุคใหม่ที่ไม่ได้เน้นเพียงแค่ผลลัพธ์ของงานเท่านั้น แต่ต้องควบคู่ไปกับ •  ความซื่อสัตย์สุจริต ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความตรงไปตรงมา • ความรับผิดชอบ ตระหนักในบทบาทหน้าที่ของตนเองอย่างเต็มกำลัง •  ความโปร่งใส ตรวจสอบได้ตามหลักธรรมาภิบาล
	มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม เปิดรับสมัครนักศึกษาใหม่ ภาคพิเศษ รุ่นที่ 30 ประจำปีการศึกษา 2569 สำหรับหลักสูตรปริญญาตรี  ปริญญาตรีเทียบโอน และหลักสูตรต่อเนื่อง เปิดรับสมัคร 5 คณะ ดังนี้
	เรียน ONLINE & ONSITE: (วันเสาร์ - อาทิตย์) ผสมผสานการเข้าชั้นเรียนจริงและการเรียนผ่านระบบออนไลน์ เรียน ONLINE 100%: (วันจันทร์ - ศุกร์ | 18.00 - 20.00 น.) สะดวกสบาย เรียนจบได้หลังเลิกงาน       สนใจสมัครได้ตั้งแต่วันที่ 9 มีนาคม  - 19 เมษายน 2569  สมัครออนไลน์ได้ที่ HTTPS://REG.PSRU.AC.TH  สอบถามข้อมูลเพิ่มเติมได้ที่                       กองบริการการศึกษา โทรศัพท์  094-9602421 หรือ 055-267050

	เจ้าของ : งานภาพลักษณ์และสื่อสารองค์กร   / ที่ปรึกษา : ผศ.ดร.บัญชา ศรีสมบัติ /  บรรณาธิการ : วิยะดา สุเมธเทพานันท์ / กองบรรณาธิการ : จิรัชยา วัลลิยะเมธี


	โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเปลี่ยนของเหลือทิ้งเป็นนวัตกรรม  แปรรูปขยะเป็นอิฐทนร้อนและอีโคบริค เพื่อการสร้างต้นแบบ
	เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม   โดยศูนย์เรียนรู้การจัดการขยะ จัด "โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการด้านการคัดแยกขยะและการนำมาใช้ประโยชน์ ฐาน 2 การแปรรูปขยะเป็นผลิตภัณฑ์อิฐทนร้อนและอีโคบริคเพื่อการสร้างต้นแบบ" โดยได้รับเกียรติจาก นายเจนต์ คันทะ ผู้อำนวยการกองกลาง  เป็นประธานกล่าวเปิดโครงการ และนางสาวนุสรา พุ่มยิ้ม รักษาการหัวหน้างานบริหารกลาง กล่าวรายงานวัตถุประสงค์ของการจัดงาน ณ ศูนย์เรียนรู้การจัดการขยะ มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม      โอกาสนี้ ได้รับเกียรติจากวิทยากรผู้เชี่ยวชาญ  อาจารย์  ปุณณดา ทะรังศรี และอาจารย์กฤษณชัย คลอดเพ็ง ที่มาร่วมถ่ายทอดความรู้ เกี่ยวกับการนำขยะกำพร้า ขยะพลาสติก และขยะขวดแก้ว มาคัดแยกและทำความสะอาดอย่างถูกวิธี เพื่อนำมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันและสร้างรายได้ และแบ่งกลุ่ม             ฝึกปฏิบัติจริงเพื่อสร้างต้นแบบผลิตภัณฑ์สร้างสรรค์ ได้แก่ ขั้นตอนการทำก้อนอิฐเพื่อสร้างต้นแบบแปลงผักสาธิต การทำอีโคบริคเพื่อสร้างต้นแบบเตียงนอน และการทำฝาผนังขวดแก้วเพื่อสร้างต้นแบบห้องสุขา         การจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการในครั้งนี้ ถือเป็นการปลูกจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ส่งเสริมให้บุคลากรและนักศึกษาเกิดความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับ การคัดแยกขยะตั้งแต่ต้นทาง อีกทั้งยังเป็นการสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับของเหลือทิ้งด้วยการนำมารีไซเคิลและแปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์ที่สามารถใช้งานได้จริง
	ขอเชิญร่วมฉลองเทศกาลมหาสงกรานต์ ประจำปี 2569 ในงานสืบสานศิลปวัฒนธรรมไทย รับชมการแสดง "โขน" นาฏศิลป์ชั้นสูง ที่ได้รับการยกย่องเป็นมรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม พบกับ การแสดงโขนสุดตระการตาเรื่อง "รามเกียรติ์" ถ่ายทอดความวิจิตรบรรจง โดยนักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม โดยร้อยเรียงเรื่องราวผ่าน 3 ตอนสำคัญ ได้แก่
	วันที่ 13 เมษายน2569 ณ ศูนย์การค้าเซ็นทรัล พิษณุโลก    ชมฟรี! ไม่มีค่าใช้จ่าย


